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DESCRIPCION

Este curso provee los conocimientos para la integracion de los conceptos, teorias y destrezas al
realizar las intervenciones de enfermeria tomando en consideracion las etapas de crecimiento y
desarrollo del adulto y el viejo. Hace énfasis en los patrones funcionales de Marjory Gordon,
nutricional metabolico, eliminacidn, perceptivo cognitivo, percepcion y control de la salud
promoviendo las relaciones interprofesionales, los hallazgos de la investigacion para ofrecer un
cuidado de calidad y seguridad. Facilita la adaptacion aplicando los aspectos éticos-morales y

SAGRADO

Universidad del Sagrado Corazon

ESCUELA DE SALUD Y CIENCIAS
PROGRAMA DE ENFERMERIA

PRONTUARIO

Medicina y Cirugia II Clinico
ENL 242

ENF 201, ENF 241, ENF 249
ENF 242

2 créditos / 90 horas

legales al utilizar el proceso de enfermeria.

JUSTIFICACION

La practica de la enfermeria debe ser estructurada alrededor de cuatro componentes esenciales: la
gente, el ambiente, la salud y enfermeria. La descripcion e integracion de estos componentes es
esencial para proveer al estudiante competencias y herramientas relevantes que lleven a un analisis
critico y sistematico de estos componentes. El estudiante utiliza el proceso de enfermeria como
herramienta cientifica para planificar y evaluar el cuidado del individuo y familia. Requiere aplicar
el modelo de los patrones funcionales de Marjorie Gordon para estimular el analisis critico de los

aspectos bio-sico-sociales del individuo.

COMPETENCIAS INSTITUCIONALES
e Cuestionamiento critico

OBJETIVOS

Al finalizar el curso, el estudiante estard capacitado para:

1. Demostrar destrezas de liderazgo al participar en iniciativas de calidad y seguridad al
cliente, reconociendo la complejidad del sistema salud e involucrando al cliente adulto,

su familia y el equipo interprofesional. Ess I/



10.

Seleccionar hallazgos de investigacion del nivel de evidencia apropiado de acuerdo con
los problemas identificados en el escenario de salud. Ess 111

Aplicar la evidencia cientifica y juicio critico al proveer cuidado de salud centrado en el
cliente con la colaboracion del equipo interprofesional. Ess 111

Utilizar la tecnologia y el manejo de la informacion en el cuidado seguro y de calidad del
cliente adulto. Ess IV

Examinar los roles de las agencias reguladoras en relacion a la calidad y seguridad del
cliente y las implicaciones en la practica de enfermeria. Ess V'

Utilizar las destrezas de comunicacion interprofesional y de colaboracién para proveer
un cuidado centrado en el paciente. EssV/

Considerar las creencias, valores, actitudes y practicas del cliente adulto relacionadas a
la promocidn de la salud y prevencion de enfermedad al aplicar el proceso de enfermeria.
Ess Vil

Disefiar intervenciones en colaboracion con el equipo interprofesional dirigidas a la
promocion de la salud y prevencion de enfermedades. Ess VIl

Valorar las conductas profesionales integrando los conocimientos, destrezas y actitudes
de la profesion de enfermeria. Ess VIII

Oftrecer los cuidados agudos de enfermeria al cliente adulto y viejo en ambientes
estructurados de cuidado de salud. Ess IX

ESTANDARES Y GUIiAS PROFESIONALES
El curriculo esta guiado por los siguientes documentos:
American Association of Colleges of Nursing (2008). The essentials of baccalaureate

education for professional nursing practice. Washington, DC: Author.

American Nurses Association (2015). Guide to the code of ethics for nurses: Interpretation

and application. Washington, DC: Author ISBN: 1-55810-176-4

American Nurses Association (2015). Nursing: Scope and standards of practice (2nd ed.).

Washington, DC: Author ISBN: 1-55810-215-9

American Nurses Association (2015). Nursing’s social policy statement: The essence of the

profession (3rd ed.). Washington, DC: Author ISBN: 1-55810-214-0

CONTENIDO
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II.

Conocer filosofia, normas y politicas de la agencia.
A. Orientacion por personal de la agencia.
B. Lectura de manuales, normas y procedimientos administrativos.
C. Discusion en la post conferencia de filosofia, normas y politicas de la agencia.
Proceso de enfermeria aplicado al adulto con problemas de adaptacion en la necesidad de
proteccion.
A. Estimado de conducta en los modos adaptativos
1. Fisiologico
a. Examen fisico/cambios asociados con la edad

1) Piel

2) Pelo

3) Unas



b. Estimado diagndstico
1) Hemograma
2)  Gases arteriales
3)  Oximetria de pulso

4) EKG

5)  Monitoreo hemodindmico
6) Cultivo

7) Biopsia

8)  Examinacién por luz (Wood’s)
9) Diascopia

2. Concepto propio

3. Rol funcional

4. Interdependencia

B. Estimado de los estimulos en los modos adaptativos

1. Focal

a. Conductas inefectivas problemas de la piel
1) Lesiones por presion
2) Psoriasis
3) Infecciones de la piel
4) Trauma y fases de cicatrizacion de la herida
5) Céncer de piel

b. Conductas inefectivas del paciente con quemadura
1) Clasificacion de dafios por quemaduras
2) Promocion de la salud y prevencion
3) Fase de Resucitacion del dafio por quemadura
4) Fase aguda del dafio por quemadura
5) Fase de rehabilitacion del dafio por quemadura

2. Contextual

3. Residual

Diagnosticos de enfermeria en los modos adaptativos (NANDA)

. Metas en la promocion de la salud y conductas inadaptables (NOC)
Intervenciones de enfermeria en la promocion de la salud y conductas inadaptadas de
proteccion (NIC)

1. Estimado piel, pelo y ufias
2. Curaciones heridas y ulceras
3. Cambio de sistemas de drenajes
6. Estima las destrezas de comunicacion al promover las relaciones interpersonales
y la interaccion con el equipo interdisciplinario.
7. Coordina el cuidado del cliente con los miembros del equipo interdisciplinario
para satisfacer las necesidades identificadas del cliente.
8. Valora la educacion del cliente para promover la adaptacion.
F. Evaluacion de las metas establecidas

™o 0

III.  Proceso de enfermeria aplicado al adulto con problemas de adaptacion en la necesidad de
actividad y descanso.
A. Estimado de conducta en los modos adaptativos



1. Fisiologico
a. Examen fisico/cambios asociados con la edad
i. Huesos
ii. Articulaciones
iii. Musculos
b. Estimado diagnostico
i. Hemograma
ii. Quimicas
iii. Marcadores bioquimicos
iv. Imagenes
v. Biopsias
2. Concepto propio
3. Rol funcional
4. Interdependencia
B. Estimado de los estimulos en los modos adaptativos

1. Focal
a. Osteosporosis
b. Osteomielitis
c. Tumores
d. Trauma muscolesqueletal

1) Fracturas
2) Amputacion
3) Sindrome tunel carpal
2. Contextual
3. Residual
Diagnosticos de enfermeria en los modos adaptativos (NANDA)
Metas en la promocion de la salud y conductas inadaptables (NOC)
Intervenciones de enfermeria en la promocion de la salud y conductas inadaptadas de
proteccion (NIC)
4. Estimado del sistema musculo esqueletal
5. Colocacion de vendajes elasticos
6. Estima las destrezas de comunicacion al promover las relaciones interpersonales
y la interaccion con el equipo interdisciplinario.
7. Coordina el cuidado del cliente con los miembros del equipo interdisciplinario
para satisfacer las necesidades identificadas del cliente.
8. Valora la educacion del cliente para promover la adaptacion.
F. Evaluacion de las metas establecidas

™o 0

Proceso de enfermeria aplicado al adulto con problemas de adaptacion en la necesidad de
nutricion.
A. Estimado de conducta en los modos adaptativos
1. Fisiologico
a. Examen fisico/cambios asociados con la edad
1. Cavidad oral
ii. Esofago
1ii. Estomago



iv. Pancreas
v. Higado y vesicula
vi. Intestino grueso y delgado
b. Estimado diagnostico
i. Hemograma
ii. Quimica
iii. Coagulacion
iv. Pruebas de orina y escreta
v. Imagenes
vi. Endoscopia
vii. Colonoscopia
2. Concepto propio
3. Rol funcional
4. Interdependencia
B. Estimado de los estimulos en los modos adaptativos
1. Focal
a. Estomatitis
Cancer de la cavidad oral
Reflujo gastroesofagico
Hernia hiatal
Tumor esofageal
Gastritis
Ulceras pépticas
Cancer de estomago
Obstruccion intestinal
Cancer colorectal
Sindrome intestino irritable
Hernia
Hemorroide
Sindrome de mal absorcién
Peritonitis
Gastroenteritis
Colitis ulcerativa
Diverticulos
Cirrosis
Hepatitis
Céncer de higado
Colecistitis
Pancreatitis
Malnutricion
Obesidad
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2. Contextual

3. Residual
C. Diagnosticos de enfermeria en los modos adaptativos (NANDA)
D. Metas en la promocién de la salud y conductas inadaptables (NOC)



E.

F.

Intervenciones de enfermeria en la promocion de la salud y conductas inadaptadas de
proteccion (NIC)
1. Estimado del sistema gastrointestinal
Insercion de Tubo Nasogéastrico
Alimentacién por tubo nasogastrico (Gavaje)
Remocion de tubo nasogastrico
Alimentacion por gastrostomia, jeyunostomia y curacion
Nutricion parenteral total (NPT, TPN, PPN o hiperalimentacion)
Eliminacion intestinal (enema)
Cuidado de ostomias
Estima las destrezas de comunicacién al promover las relaciones
interpersonales y la interaccion con el equipo interdisciplinario.
10. Coordina el cuidado del cliente con los miembros del equipo interdisciplinario
para satisfacer las necesidades identificadas del cliente.
11. Valora la educacion del cliente para promover la adaptacion.
Evaluacion de las metas establecidas
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V. Proceso de enfermeria aplicado al adulto con problemas de adaptacién en la funcién
neurologica.
A. Estimado de conducta neurologica en los modos adaptativos.

Mo O

1. Fisiologico
a. Examen fisico/cambios asociados con la edad
b. Estimado neurologico
c. Estimado diagndstico
1) Puncion lumbar, hallazgos en liquido cefaloespinal
2) Manejo de paciente con convulsiones
2. Concepto propio
3. Rol funcional
4. Interdependencia
Estimado de los estimulos en los modos adaptativos
1. Focal
a. Conductas infectivas de la funcion nerviosa central.
b. Conductas inefectivas de la funcidon nerviosa periferal
c. Conductas neurologicas criticas.
2. Contextual
3. Residual
Diagnéstico de enfermeria en los modos adaptativos (NANDA)

. Metas en la promocion de la salud y conductas inadaptables (NOC)

Intervenciones de enfermeria en la promocion de la salud y conductas inadaptadas en

la funcion neurologica (NIC)

1. Estimado neurolégico

2. Manejo del paciente con convulsiones

3. Compara los conocimientos de la diversidad cultural al intervenir en la adaptacion

del adulto con necesidades en los modos adaptativos.

5. Evalua las medidas de calidad y seguridad necesarias al ofrecer el cuidado de
enfermeria para la preservacion y mantenimiento de la salud en la adaptacion del
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adulto en los modos adaptativos.
Evaluacion de las metas establecidas

VI. Proceso de enfermeria aplicado al adulto con problemas de adaptacion en la funcién
sensorial.

VIL

A.

Mo O

F

Estimado de conducta de funcion sensorial en los modos adaptativos
1. Fisiologico
a. Examen fisico/cambios asociados con la edad.
1) Estimado de la funcion sensorial cabeza y cuello
b. Estimado diagndstico
1) Concepto propio
2) Rol funcional
3) Interdependencia
Estimado de los estimulos en los modos adaptativos
1. Focal
a. Conductas infectivas visuales
b. Conductas inefectivas auditivas
2. Contextual
3. Residual
Diagnostico de enfermeria en los modos adaptativos (NANDA)

. Metas en la promocion de la salud y conductas inadaptables (NOC)

Intervenciones de enfermeria en la promocion de la salud y conductas inadaptables en

la funcion sensorial (NIC)

1. Estimado del sistema sensorial

2. Instilacion de ojos, nariz y oidos

3. Estima los conocimientos de las diferentes fuentes de informacion incluyendo
recursos tecnoldgicos en su rol de enfermeria.

4. Estima los conceptos de liderazgo relacionada a su profesion en la adaptacion del
adulto con condiciones inefectivas.

Evaluacion de las metas establecidas

Proceso de enfermeria aplicado al adulto con problemas de adaptacién en la funcién
endocrina.

A.

B.

Estimado de conducta de funcién endocrina en los modos adaptativos
1. Fisiologico
a. Examen fisico/cambios asociados con la edad:
1) Inspeccion de pies a cabeza
2) Palpacion glandula tiroides
3) Auscultacion “Bruits” en la glandula tiroides
b. Estimado diagnostico
1) Pruebas de laboratorio para paciente diabético: sangre, orina y puncioén
capilar
2. Concepto propio
3. Rol funcional
4. Interdependencia
Estimado de los estimulos en los modos adaptativos
1. Focal
a. Conductas inefectivas de las glandulas



1) Pituitaria
2) Tiroides

3) Adrenal
2. Contextual
3. Residual

C. Diagnostico de enfermeria en los modos adaptativos (NANDA)
D. Metas en la promocién de la salud y conductas inadaptables (NOC)
E. Intervenciones de enfermeria en la promocion de la salud y conductas inadaptables en
la funcion endocrina (NIC)
1. Estimado de nodulos linfaticos
2. Pruebas de laboratorio para el paciente diabético
3. Justifica la importancia del desarrollo personal y profesional para ofrecer un
cuidado de 6ptima calidad en la actualizacion de su rol de enfermeria para
promoverla adaptacion del individuo.
F. Evaluacion de las metas establecidas
VIII. Estimado de valores €ticos-legales, social, moral, espiritual y valores artisticos,
estéticos, humanisticos en la ejecucion de la profesion de enfermeria en la adaptacion del
adulto con condiciones inadaptadas
A. Directrices anticipadas y cuidado paliativo
1. Muerte cerebral
2. Donacién de 6rganos
3. Transfusiones de componentes sanguineos
IX. Aplicacion del pensamiento critico en los hallazgos de la investigacion en enfermeria, al
intervenir en la adaptacion del adulto en su familia con conductas inefectivas.
A. Evidencia cientifica en adulto con conductas inadaptada de proteccion.
B. Evidencia cientifica en adulto con conductas inadaptada de actividad y descanso.
Evidencia cientifica en adulto con conductas inadaptada de nutricion.
Evidencia cientifica en adulto con conducta inadaptable de la funcidon neurolédgica
Evidencia cientifica en adulto con conducta inadaptada de la funcién sensorial
Evidencia cientifica en adulto con conducta inadaptada de la funcion endocrina.
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METODOLOGIAS

Trabajos escritos y orales

Aprendizaje en grupos cooperativos
Entrevistas

Laboratorio Autotutorial y destrezas
Demostraciones y simulaciones
Trabajos independientes

Experiencia clinica

Materiales multimedia

Ejercicios de busqueda de informacion
Participacion en programa de mejoramiento
Actividades educativas

Indicadores de calidad



EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Laboratorio de destrezas 10%
Simulacion clinica (2) 10%
ECOE (2) 10%
Ejecutoria clinica 20%
Practica Basada en Evidencia Cientifica 10%
Manejo de informacién y tecnologia 10%
Estudio de caso 10%

Proceso de Enfermeria/Planes de cuidado 20%
Total 100%
AVALUO DEL APRENDIZAJE
Estudios de caso
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RECURSOS ELECTRONICOS
Agency for Healthcare Research and Quality
http://www.ahrg.gov/clinic/epcix.htm
Alzheimer's Association
http://www.alz.org/health-care-professionals/medical-management-patient-
care.asp#patient_management
American Diabetes Association
http://care.diabetesjournals.org/content/34/6/1249.full.pdf+html
American Heart Association
http://my.americanheart.org/professional/StatementsGuidelines/ByTopic/TopicsA-
C/ACCAHA-Joint-Guidelines UCM 321694 Article.jsp
American Lung Association
http://www.lungusa.org.
Centers for Disease Control and Prevention

www.cde.gov
Cddigo de Etica, Colegio de Profesionales de Enfermeria en Puerto Rico
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http://my.americanheart.org/professional/StatementsGuidelines/ByTopic/TopicsA-C/ACCAHA-Joint-Guidelines_UCM_321694_Article.jsp
http://www.lungusa.org/
http://www.cdc.gov/

http://cpepr.org/sobre-nosotros/codigo-de-ctica

Healthy People 2030

http://www.healthypeople.gov

Institute of Health Care Improvement

http://www.ihi.org/resources/Pages/Tools/SBAR TechniqueforCommunicationASituational Br
iefingModel.aspx

National Quality Forum

http://www.qualityforum.org/Home.aspx

Quality and Safety Education for Nurses (QSEN)

http://www.gsen.org

ACOMODO RAZONABLE

Para obtener informacion detallada del proceso y la documentacion requerida, debe visitar la
oficina correspondiente. Para garantizar igualdad de condiciones, en cumplimiento de la Ley ADA
(1990) y el Acta de Rehabilitacion (1973), segiin enmendada, todo estudiante que necesite
servicios de acomodo razonable o asistencia especial deberd completar el proceso establecido por
la Vicepresidencia de Asuntos Académicos.

INTEGRIDAD ACADEMICA

Esta politica aplica a todo estudiante matriculado en la Universidad del Sagrado Corazén para
tomar cursos con o sin crédito académico. Una falta de integridad académica es todo acto u omision
que no demuestre la honestidad, transparencia y responsabilidad que debe caracterizar toda
actividad académica. Todo estudiante que falte a la politica de honradez, fraude y plagio se expone
a las siguientes sanciones: recibird nota de cero en la evaluacion y/o repeticion del trabajo en el
seminario, nota de F(*) en el seminario: suspension o expulsion segun se establece en el documento
de Politica de Integridad Académica con fecha de efectividad de noviembre 2022.
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