SAGRADO

Universidad del Sagrado Corazdn

PRONTUARIO

TiTULO: Metodologia de la ensefianza de la danza (K-12)
CODIFICACION: EDU 370

PRERREQUISITO: Haber aprobado los cursos EDU 201, EDU 205, EDU 225, INF 104,
EDU 301, EDU 306C y EDU 360 y al menos 15 créditos de danza
con indice académico minimo de 3.0.

CREDITOS: Tres (3) créditos, tres (3) horas semanales o modalidades alternas’
| 1 término

DESCRIPCION

Introduccion a los métodos y conceptos de la ensefianza de la danza desde el
movimiento y la expresion corporal. Se enfatizan los fundamentos que facilitan la
ensefanza efectiva de la danza. Se practica la planificacion, el manejo de la dinamica
de grupo, ensefianza a grupos de habilidades multiples y el desarrollo de buena
comunicacion. Se resalta la relacion entre los objetivos de una clase, los métodos
utilizados para impartir conocimiento y los medios para la evaluacion. Desarrolla
enfoques metodologicos para la ensefianza desde Kinder hasta 12m°.

JUSTIFICACION

Las bellas artes son un componente esencial del desarrollo humano integral. Y dentro
de éstas, la danza como movimiento y expresion corporal nos brinda una mirada amplia
a la diversidad cultural de cada pais o region. Desde la perspectiva de formacion de la
nifez y juventud en general se destaca la importancia del conocimiento del cuerpo y las
capacidades de expresion que tiene, asi como los beneficios que provee en cuanto a la
salud y el bienestar integral. A nivel de la disciplina, conocer y aplicar adecuadamente
los conceptos centrales de la danza y sus metodologias brinda una base sdlida para
aquellos/as que facilitan y ensefian a quienes aspiran a una vida en la danza. El
objetivo es educar a maestros/as que se desempefiaran como facilitadores/as
sensibles, empaticos y efectivos del aprendizaje de la danza.

COMPETENCIAS

" El curso puede incluir experiencias clinicas en centros educativos cualificados, segun su nivel de
interés y preparacién académica.



El curso desarrolla en el o la estudiante las siguientes competencias:

e Comunicacion
e Investigacion y exploracion

OBJETIVOS
Al finalizar el curso, los estudiantes estaran capacitados para:

1. Reconocer la importancia de la ensefanza de la danza para la formacion del/la
estudiante.

2. Integrar el aprendizaje de la danza considerando el contexto social y cultural de
la comunidad de aprendices.

3. Aplicar los conocimientos en el desarrollo general de la nifiez y juventud en el
desarrollo de actividades de ensefanza y aprendizaje en danza.

4. Alinear los conceptos y tipos centrales de danza con las actividades disefiadas.

5. Demostrar la capacidad de estructurar una clase de baile y crear plan de clases
de progresion logica.

6. Desarrollar buenas habilidades de comunicacion en la presentacion del material
de la clase.

7. Desarrollar conocimiento de distintas técnicas de retroalimentacic’m basica para

8. Proponer alternativas para la integracion de estudlantes con necesidades
especiales en el aprendizaje de la danza.

9. Explorar alternativas de tecnologia educativa para la ensefianza de la danza.

CONTENIDO

l. Introduccién a la educacion en danza

A. Importancia de la danza en la cultura puertorriquefia y en la formacién para

todo/a ciudadano/a

B. Panorama general de la danza

C. Principios de metodologia de ensefianza

D. Politica Publica de las bellas artes y la educacion en danza en Puerto Rico
Il. Etapas de desarrollo de la nifiez y juventud

A. Elementos centrales relacionados a la danza

B. Aspectos fisioldgicos y emocionales
lll. Conceptos centrales en la danza

A. Elementos centrales

i. Elcuerpo

ii. Accién

iii. Espacio

iv. Tiempo

v. Ritmo

vi. Energia

vii. Movimiento y expresién corporal
viii. Estilo

ix. Otros

B. Tipos generales de danza



i. Populares o folcloricas
ii. Clasicas
iii. Modernas
IV. Métodos de ensefianza en la educacién en danza
A. Diversas modalidades
B. Importancia del calentamiento o estiramiento
V. Planificacion de la ensefianza de la danza
A. Educacion
i. Temprana (0-4 afos)
ii. Primaria- Elemental (K-6%)
iii. Intermedia y superior (7-12™M°)
B. Adaptaciones generales para la ensefanza a estudiantes con necesidades
especiales
C. Integracion de la danza con otras disciplinas
VI. Tecnologia educativa en la ensefianza danza
A. Aplicaciones y programados
B. Alternativas en la ensefianza en modalidad remota

METODOLOGIA

Discusion de foros, debates y paneles
Estudio individualizado

Ejecucion de técnicas en danza
Aprendizaje en la practica

Clases demostrativas

Visitas clinicas

EVALUACION
Participacion 10%
Presentaciones orales 15%
Trabajos parciales 30%
Composiciones 20%
Proyecto o examen (final) 25%

Total 100%

AVALUO DEL APRENDIZAJE

Se aplica la rubrica de avaluo institucional a la actividad central del curso.
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RECURSOS ELECTRONICOS

e Educacion 3.0. Primaria: 35 buenas practicas educativas con las TIC.
https://www.google.com.pr/?gws_rd=cr&dcr=0&ei=BWpWWrDaFtH7zgLf4o0KoB w

e Departamento de Educacion. Gobierno de Puerto Rico. Compendio de Politicas del
Departamento de Educacion.
https://www.google.com.pr/?gws_rd=cr&dcr=0&ei=BWpWWrDaFtH7zgLf4o0KoB w

e Departamento de Educacion. Gobierno de Puerto Rico. Estandares de contenido.
https://www.google.com.pr/?gws_rd=cr,ssl&dcr=0&ei=IGIWWSsj_B4uuzwLh9pgA Cg

e Departamento de Educacion. Gobierno de Puerto Rico. Mapas Curriculares.
http://intraedu.dde.pr/Materiales%20Curriculares/Forms/Allltems.aspx

e Departamento de Educacion. Gobierno de Puerto. Estandares Profesionales de los
Maestros de Puerto Rico.
https://www.google.com.pr/?gws_rd=cr&dcr=0&ei=BWpWWrDaFtH7zgLf4o0KoB w

Puede encontrar mas recursos de informacion relacionados a los temas del curso en la
pagina de la biblioteca http://biblioteca.sagrado.edu/

ACOMODO RAZONABLE

Para obtener informacion detallada del proceso y la documentacion requerida,
debe visitar la oficina correspondiente. Para garantizar igualdad de
condiciones, en cumplimiento de la Ley ADA (1990) y el Acta de
Rehabilitacién (1973), segun enmendada, todo estudiante que necesite servicios de
acomodo razonable o asistencia especial debera completar el proceso establecido
por la Vicepresidencia de Asuntos Académicos.
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INTEGRIDAD ACADEMICA

Esta politica aplica a todo estudiante matriculado en la Universidad del Sagrado
Corazén para tomar cursos con o sin crédito académico. Una falta de integridad
académica es todo acto u omisién que no demuestre la honestidad, transparencia y
responsabilidad que debe caracterizar toda actividad académica. Todo estudiante
que falte a la politica de honradez, fraude y plagio se expone a las siguientes
sanciones: recibira nota de cero en la evaluacion y/o repeticion del trabajo en el
seminario, nota de F(*) en el seminario: suspension o expulsion segun se establece
en el documento de Politica de Integridad Académica con fecha de efectividad de
noviembre 2022.
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