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DESCRIPCION

Estudio de la teoria contable que se aplica a las empresas sin fines de lucro. Desarrollo
y andlisis de un marco de referencia contable que permita comprender y resolver
problemas decisionales. Enfasis en la planificacion y control gerencial pertinentes a las
organizaciones sin fines de lucro y el gobierno. Analisis del proceso y control
presupuestario.

JUSTIFICACION

La naturaleza y caracteristicas de las organizaciones permite que éstas puedan
clasificarse en dos grupos principales: con o sin fines de lucro. Los métodos y
procedimientos de contabilidad para anotar las transacciones, asi como los sistemas de
control gerencial varian entre un grupo y otro.

Este curso le provee al estudiante los fundamentos contables aplicados a empresas sin
fines de lucro con el propdsito de llevar a cabo una administracién eficiente y efectiva
de los fondos disponibles, y poder operar bajo una politica de control presupuestario.

COMPETENCIAS

El curso desarrolla en el o la estudiante las siguientes competencias:

Cuestionamiento critico
Investigacion y Exploracion
Comunicacion

Etica y Justicia Social
Innovacion y Emprendimiento



OBJETIVOS
Al finalizar el curso el o la estudiante sera capaz de:

1. Explicar las diferencias que existen entre las practicas contables para empresas con
y sin fines de lucro.

2. Reconocer las caracteristicas principales de la contabilidad de gobierno y de las
entidades sin fines lucro.

3. Relacionar los principios y procedimientos de contabilidad aplicables a entidades
gubernamentales.

4. Aplicar los métodos y procedimientos de la contabilidad de fondos en el registro de
transacciones simples y regulares del gobierno.

5. Preparar estados financieros de empresas sin fines de lucro.

6. ldentificar los distintos tipos de auditorias que se realizan en instituciones sin fines de
lucro.

CONTENIDO

l. Introduccion
A. Caracteristicas y tipos de organizaciones
B. Objetivos de la contabilidad de gobierno y de entidades sin fines de lucro
C. Diferencias entre las organizaciones sin y con fines de lucro
D. Cuerpos reguladores y principios de contabilidad

II. Contabilidad de gobierno
A. Tipos de fondos
1. Fondo general y fondo de ingresos especiales
a. Presupuesto operacional
b. Reconocimiento y clasificacion del ingreso
c. Definicién y clasificacion de los gastos

2. Fondo de proyectos capitales

3. Fondo de deuda
a. Tipos de deuda a largo plazo
b. Tasas de intereses
c. Inversion
d. Fuentes de financiamiento



4. Fondos fiduciarios
5. Fondos de servicios internos
6. Fondo para actividades de tipo comercial

B. Informes financieros
1. Informes interinos y anuales
2. Estados combinados

lll. Contabilidad de organizaciones sin fines de lucro
A. Clasificacion de organizaciones sin fines de lucro
B. Estados financieros (SFAS 117)

1. Estado de posicion financiera

2. Estado de actividades
3. Estado de flujo de efectivo
4. Estados de gastos por categoria

C. Clasificacion de los activos netos

D. Clasificacion de los ingresos
1. Contribuciones (SFAS 116)
2. Actividades de recaudacion
3. Donaciones
a. Materiales
b. Servicios
c. Facilidades

4. Activos netos librados de restricciones

E. Gastos
1. Servicios programaticos
2. Servicios de apoyo
a. Gastos administrativos y generales
b. Gastos de actividades de recaudacion



IV. Contabilidad de otras organizaciones sin fines de lucro
A. Hospitales
B. Colegios y universidades
V. Auditorias
A. Estandares de auditoria generalmente aceptados (GAAS)

B. Estandares de auditoria de gobierno generalmente aceptados (GAGAS)

C. Auditorias de los estados financieros
1. Procedimientos
2. Informes

D. "Single Audit"
1. Revision del Single Audit Act y la circular A-133
a. Propdésito y aplicabilidad
b. Objetivos del "Single Audit"

c. Relacion entre el "Single Audit Act", la circular A-133, los
estandares de auditorias de gobierno generalmente aceptados
(GAGAS) y los estandares de auditoria generalmente aceptados
(GAAS)

2. Informes requeridos

METODOLOGIA

Se recomiendan las siguientes estrategias de la metodologia de aprendizaje activo:

e Conferencias
e Discusion de problemas
e Analisis de casos

EVALUACION
Dos (2) examenes parciales y trabajos parciales 60%
Informe grupal (Participacién) 20%
Examen final 20%

Total 100%



AVALUO
Se aplica la rubrica de avallo institucional a la actividad central del curso.
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ENLACES CIBERNETICOS
http://aaahg.org.index.cfm http://www.accountingeducation.com/
http://accounting.rutgers.edu/raw/internet/internetl.htm http://www.aicpa.org/
http://www.colegiocpa.com/ http://www.imanet.org/ http://www.inc.com/
http://www.sec.org/
http://www.gasb.org/
http://www.fasb.org/

Puede encontrar mas recursos de informacion relacionados a los temas del curso en la
pagina de la biblioteca http://biblioteca.sagrado.edu/


http://biblioteca.sagrado.edu/

ACOMODO RAZONABLE

Para obtener informacion detallada del proceso y la documentacion requerida, debe
visitar la oficina correspondiente. Para garantizar igualdad de condiciones, en
cumplimiento de la Ley ADA (1990) y el Acta de Rehabilitacion (1973), segun
enmendada, todo estudiante que necesite servicios de acomodo razonable o asistencia
especial deberd completar el proceso establecido por la Vicepresidencia de Asuntos
Académicos.

INTEGRIDAD ACADEMICA

Esta politica aplica a todo estudiante matriculado en la Universidad del Sagrado Corazon
para tomar cursos con o sin crédito académico. Una falta de integridad académica es
todo acto u omisién que no demuestre la honestidad, transparencia y responsabilidad
gue debe caracterizar toda actividad académica. Todo estudiante que falte a la politica
de honradez, fraude y plagio se expone a las siguientes sanciones: recibira nota de cero
en la evaluacion y/o repeticion del trabajo en el seminario, nota de F(*) en el seminario:
suspension o expulsion segun se establece en el documento de Politica de Integridad
Académica con fecha de efectividad de noviembre 2022.
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