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DESCRIPCION

Introduccidn a los métodos cuantitativos mas relevantes para el analisis y solucion de problemas
gerenciales. Discusion de la metodologia para la investigacion cientifica. Definicion y
presentacion de un modelo economico. Enfasis en la estadistica descriptiva, variables aleatorias,
distribuciones de probabilidad, matematica de la informacion y disefio de experimentos. Teoria
de estimacion de métodos paramétricos y no paramétricos. Técnicas de asociacion de variables;
regresion lineal simple y multiple y andlisis de correlacion.

JUSTIFICACION

El gerente se enfrenta con una gran cantidad de informacion que debe ser interpretada, analizada
y utilizada para tomar decisiones que optimicen los objetivos de la empresa. Este curso combina
la técnica basica de optimizacién con las herramientas estadisticas necesarias, para que el
proceso de toma de decisiones sea uno que conduzca al mejor uso y distribucion de los recursos
de la empresa. El mismo desarrolla la habilidad del estudiante en el manejo y uso de la
informacion cuantitativa mediante la aplicacion de conceptos y teorias, al proceso de toma de
decisiones empresariales.

OBJETIVOS

Al finalizar el curso el estudiante estara capacitado para:

1. Describir un conjunto de medidas o datos a modo de enfatizar sus
caracteristicas particulares. Establecer las bases para desarrollar un modelo

econdmico.

2. Aplicar el concepto de probabilidad como base conceptual para desarrollar la
idea de inferencia poblacional.

3. Utilizar el concepto de distribucion de probabilidad, en particular la distribucion
normal, para describir el comportamiento de fendmenos cuyas caracteristicas se



asemejan a esta distribucion probabilistica.

4. Emplear las técnicas de muestreo para analizar datos estadisticos obtenidos de
una poblacion particular.

5. Construir intervalos de estimacion basado en datos muestrales que contengan
el parametro poblacional (media, proporcidn, entre otras).

6. Utilizar métodos paramétricos y uso paramétrico en la docimasia de hipotesis
acerca de los parametros poblacionales.

7. Realizar inferencias estadisticas basadas en muestras pequenas utilizando las
distribuciones: T de estudiante, J Cuadrada, y la distribucion F.

8. Estimar e interpretar los pardmetros de una linea de regresion y los indices de
correlacion entre variables econdmicas y / o de produccion.

9. Usar la ecuacion de regresion para estimar y predecir valores de otras variables.

CONTENIDO

I. Metodologia de la Investigacion Cientifica

Introduccion

Conceptos basicos

Clasificacion de la investigacion

Caracteristicas, objeto y formas de la investigacion
Proceso

Modelos econdmicos y sus aplicaciones
Conclusion
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II. Estadistica descriptiva

A. El concepto de estadistica, datos, y graficas asociados con la
Estadistica

B. Medidas de tendencia central.

C. Medidas de dispersion. Uso y aplicaciones

D. Teorema de Tchebyshev y la distribucion empirica. Aplicaciones.

I1I. Teoria de probabilidad y distribuciones de probabilidad

A. Introduccioén a los conceptos basicos y las reglas de probabilidad.
Probabilidad bajo condiciones de dependencia o de independencia.
Probabilidad condicional y el teorema de Bayes (opcional)

B. El concepto de distribucion de probabilidad. Variable aleatoria. El
concepto de esperanza matematica.



C. Variables discretas y continuas. Distribuciones discretas: Binomal
y Poisson. Distribuciones continuas: la normal. Aplicaciones gerenciales

IV, Teoria de muestreo

A. El concepto de muestreo. Tipos de muestreo.
B. Distribucion de muestras. El error estdndar de la muestra y su relacion con el

tamafio de la muestra.
C. Determinacion de intervalos para muestras pequenas: la distribuciéon T.

V. Estimacion

A. Introduccidn y conceptos basicos
B. Estimacion puntual y estimacion de intervalo
C. Determinacion de intervalo para una muestra grande
D. Determinacion de intervalos para muestras pequefias: La distribucion T

VI. Pruebas de hipdtesis

A. Introduccion y conceptos basicos
B. Pruebas de hipodtesis para medias
C. Aplicaciones

VII. Prueba de hipotesis: Prueba para la diferencia de medias y proporciones para
dos muestras

A. Diferencias de medias y proporciones: pruebas para muestras grandes y

muestras pequenas
B. Valores probabilisticos: Otra forma de ver una prueba de hipotesis

VIII. Anélisis de regresion y correlacion

A. Regresion lineal simple

1. El modelo y sus propiedades

2. La ecuacion de regresion

Regresion lineal multiple. Estadisticas del modelo
Analisis de correlacion. Interpretacion y aplicaciones
Aplicaciones econdmicas y gerenciales

Otros modelos de prediccion. Las series de tiempo
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XI. Logica, conceptos y funciones (Opcional)

A. Logica y preposiciones
1. Logica predicativa
2. Pruebas directas y por contraposicion
B. Induccién matematica



C. Propiedades basicas de los conjuntos
1. Operaciones especiales
2. Identidades
3. Operaciones de conjuntos
D. Funcidn y relacion
1. Relacion binaria
2. Representacion grafica de una relacion
3. El concepto de cardinalidad
4. Funciones invertibles
5. Operaciones binarias

ESTRATEGIAS INSTRUCCIONALES

El curso se conducira mediante conferencias, discusion y analisis de los temas.
Ejercicios de aplicacion sobre lo estudiado en clase.

EVALUACION

Examenes parciales [ y II 200 puntos

Examen final 100 puntos

Proyecto regresion multiple 100 puntos
Total 400 puntos

TEXTO:

Anderson, D. R., Sweeney, D. J., & William, T. A. (2008) Estadistica para administracion y

economia (10* ed.). México: Cengage Learning.
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Recursos en linea

Las bases de datos electronicas a las cuales la Biblioteca Madre Maria Teresa Guevara esta
suscrita directamente y a través del Consorcio COBIMET, incluyen libros, documentos, articulos
de revistas y periodicos, y otros recursos de informacion relacionados con los temas del curso.

Para utilizar las bases de datos siga los siguientes pasos:
Para acceder desde la Universidad del Sagrado Corazon:
* escriba la direccion http://biblioteca.sagrado.edu/,

* seleccione Biblioteca Virtual y aparecera la pagina en donde podra acceder a las
bases de datos, por disciplina o en orden alfabético.

Para acceder fuera de la Universidad:
* escriba la direccion http://biblioteca.sagrado.edu/,

¢ seleccione Biblioteca Virtual



e escriba el nombre del usuario y la contrasefa. Puede solicitar el nombre de
usuario y la contrasenia personalmente en la Biblioteca.

* aparecera la pagina en donde podra acceder a las bases de datos, por disciplina o
en orden alfabético.

Cualquier estudiante que necesite acomodo razonable debera solicitarlo al Decano de Asuntos
Estudiantiles.
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