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PRONTUARIO
TITULO DEL CURSO : Tesis II
CODIFICACION : Enf799
HORAS/CREDITOS Por acuerdo, Dos créditos.
SESION : Tercera sesion del segundo ano.
PREREQUISITOS : Haber aprobado ENF798 Tesis I
DESCRIPCION : Este curso, es de caracter individual en

el cual el estudiante se reune con su
preceptor para discutir su progreso en
el trabajo de investigacion presentado y
aprobado en la propuesta. Requiere
mucha disciplina por parte del
estudiante, implantando y utilizando
los conocimientos previos adquiridos a
través de los cursos anteriores. Este
trabajo final de investigacion
comprueba la adquisicion de destrezas
en la busqueda, interpretacion y
manejo de informacion, asi como la
utilizacion de analisis y juicio critico.
Una vez el estudiante colecciona los
datos que necesita, los agrupa y
presenta sus hallazgos, utilizando la
metodologia  estadistica adecuada.
Luego procede a interpretar y analizar
los datos, hacer inferencias de Ilos
mismos y presentar sus conclusiones
que pueden representar desarrollo de
nuevo conocimiento, rechazo de
creencias que no se sustentan con la
investigacion o validacion de
conocimiento existente. Requiere la



JUSTIFICACION

OBJETIVOS TERMINALES

elaboracion final, redaccion y
encuadernacion de su investigacion o
tesis relacionado con un aspecto
particular del campo de la Salud
Ocupacional.

:El curso ENF 799 es un estudio
independiente que requiere la
implantacion de la propuesta
presentada y aceptada por su comité
de tesis. El campo de la investigacion
ayuda a mejorar la practica de la
profesion y a desarrollar nuevos
conocimientos que pueden convertirse
en teoria. De esta forma integra los
conocimientos adquiridos en cursos
anteriores, compara con la revision de
literatura, diseno y utilizacion de
instrumentos, metodologia estadistica
para agrupar y calcular los datos y
habilidad para hacer inferencias y
observaciones de tendencias, entre
otras.

Al finalizar el curso, el
estudiante podra:

1. Trabajar el problema de
investigacion cientifica
presentado en la propuesta
utilizando analisis y juicio
critico, originalidad y
creatividad.

2. Generar conocimiento
utilizando las destrezas de
investigacion y de redaccion
con rigor cientifico e
integrando conocimiento
previo.



Durante este curso
y al finalizar el mismo,
el estudiante podra:

T1. Trabajar el problema
de investigacion cientifica
presentado en la propuesta
utilizando analisis y juicio

critico, originalidad y creatividad.

C1 Retomar la propuesta apro-

bada para establecer el
plan de trabajo.

Sintetizar las limitaciones
de la investigacion en el
esclarecimiento de asuntos
de importancia cientifica,
social y profesional.

Contribuir al
enriquecimiento del campo
de la salud ocupacional y
de la enfermeria, en el
contexto de la realidad
puertorriquena y a nivel
internacional.

Salvaguardar los principios
ético-legales durante todo el
proceso de investigacion.

Capitulo I - Introduccion
y revision.

1. Plan de trabajo. Repa-
sar la propuesta y refra-
searla en pasado conforme
se vayan realizando las
actividades.

2. Revision del instrumento
para validez y confiabilidad.



T2. Generar conocimiento
utilizando las destrezas de
investigacion y de redaccion
con rigor cientifico e integrando
conocimiento previo.

C1.Aplicar los hallazgos de
la revision de literatura.

C2. Valorar la investigacion
cientifica teéricamente.

C3. Mantener la objetividad
del estudio durante todo el
proceso.

T3. Sintetizar las limitaciones
de la investigacion en el
esclarecimiento de asuntos

de importancia cientifica,
social y profesional.

Cl. Documenta la validez de
los datos.

3. Iniciar la recopilacion
de datos.

Proceso de investigacion y
redaccion por APA

1. Utiliza datos
recientes.

2. Comparacion de datos
con literatura.

3. Organizar hallazgos.

1. Aplicacion de teorias
2. Clasificacion de datos
3. Redaccion por APA

1. Libre de subjetividad.

Limitaciones y validez
de la investigacion.

1. Tipo de estudio

2. Considera auto-
concepto, intereses,
motivacion, y emociones de
los individuos y del
investigador.



C2. Reconoce que las
actitudes y sentimientos son
dinamicos y pueden ser
factores limitantes de la
investigacion.

C3. Evitar los factores de
confusion.

T4. Contribuir al
enriquecimiento del campo
de la salud ocupacional y

de la enfermeria, en el contexto
de la realidad puertorriquena

y a nivel internacional.

C1 Utiliza la metodologia
Indicada al hacer sus
Inferencias.

C1 Agrupar y analizar
datos y redactar
tesis.

C2 Defender proyecto/tesis

1. Precision y sensiti-
vidad al cambio.

2. Etapa de crecimiento y
desarrollo.

1. Factores de confusion,
su etiologia.

2. Invasion de privacidad.

1. Contribucion de la
investigacion en el saber
cientifico.

1. Estadistica y teoria
indicada.

2. Utiliza datos de acuerdo
al tipo de estudio.

1. Graficas, tablas y su

analisis para demostrar
los resultados.

2. Respuestas a las
preguntas de investigacion
o hipotesis.

3. Inferencias

1. Conclusiones
vinculando

los resultados a la teoria
expuesta en el capitulo
uno.



TS. Salvaguardar los

principios ético-legales

durante todo el proceso
de investigacion.

C1l. Mantener la guiay

principios éticos en el
proceso de investigacion.

C2. Analizar impacto de
los resultados.

METODOLOGIA Y
ACTIVIDADES:

2. Discusion de teoria
adicional si es necesario
explicar resultados
inesperados y esperados a
la luz de la revision de
literatura.

3. Recomendaciones para
subsanar dificultades

y/o llevar a cabo
investigaciones futuras.

Principios éticos y
legales

1. Etica e investigacion

2. Consentimiento
informado.

3. Derechos de los
participantes.

1. Impacto de los hallazgos
y conclusiones

1. Reuniones con el Director
de tesis y con el Comité.

2. Discusion progresiva del
trabajo realizado hasta la defensa
de tesis.

3. Trabajo escrito- entrega de
tesis encuadernada, redactada
por el estilo de APA (American
Psychological Association).



4. Coordinaciones del
estudiante para trabajos 'y para
defensa de tesis.

EVALUACION ; Se otorgara la nota del
Curso cuando se
Defienda la tesis y sea
aprobada unanimemente
por el Comité.

El progreso del estudiante se
indicara utilizando las siguientes
anotaciones:

P (aprobado)

NP (no progreso)

NC (no completado)

P indica que se defiende la tesis y se entrega encuadernada,
debidamente aprobada por el Comité de Tesis y los
formularios completos que requiere el programa graduado.

NP indica que el estudiante no ha realizado el trabajo pertinente
para la sesion académica. En este caso debe matricular el
curso nuevamente.

NC Indica que el estudiante trabajo parte del trabajo requerido
por el curso, pero no lo completo.

BIBLIOGRAFIA : El estudiante demostrara su
creatividad en las citas y uso de las
referencias utilizadas en la propuesta.
Ademas, utilizara los libros y revistas
correspondientes a la especialidad de salud
ocupacional. Le recomendamos que haga
uso de los libros del curso ENF 612 como
referencia de investigacion.
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