SAGRADO

Universidad del Sagrado Corazdn

EDUCACION GENERAL

PRONTUARIO
TiTULO: Liderazgo ético de Jesus
CODIFICACION: TEO 231
PRERREQUISITO: N/A
CREDITOS: 3 créditos | 45 horas | 1 término

DESCRIPCION

El curso integra las creencias y los conceptos de ética y moral en el pensar y actuar de
una persona que desee vivir su liderazgo desde el estilo de Jesus. Es un espacio donde
se ofrece la oportunidad de descubrir el reto actual que presenta la vision ética de Jesus.
El curso invita a reflexionar sobre los paradigmas, antes los cambios atropellados de
nuestra sociedad y asumir la dificultad que se nos plantea de edificar cambios en la
cimentacion del Reino de Dios.

JUSTIFICACION

Los tiempos actuales exigen descubrir nuevas soluciones a los problemas éticos. Este
curso promueve dicha busqueda enmarcada el liderazgo de Jesus, sobre el
comportamiento libre que adopt6 en su pueblo y en su tiempo. Esto con el fin de poder
desarrollar un liderazgo capaz de incentivar y motivar el ser, a la vez que se enfoca en
el bienestar comun y solidario.

COMPETENCIAS

El curso desarrolla en el o la estudiante las siguientes competencias:
e Sentido ético y justicia social
e Cuestionamiento critico

OBJETIVOS
Al finalizar el curso el o la estudiante sera capaz de:

1. Identificar y proponer cuales son las cualidades y capacidades de un liderazgo
ético actual, centrado en la persona de Jesus.



2. Comprender y analizar los diferentes conceptos entre ética, moral, ley natural,
dignidad, valores y libertad.

3. Mencionar y determinar que es el liderazgo.

Indicar las caracteristicas de un lider ético al estilo de Jesus.

5. Contrastar y seleccionar entre decisiones éticas y morales.

s

CONTENIDO

l. Metamorfosis del liderazgo
A. Temor para liderar
B. Generacion de confianza
C. Autoridad, poder y autoritarismo
D. Competir y cooperar.

Il. Comprension de conceptos basicos
Etica

Moral

Valores

Dignidad

Ley natural

Libertad

Mmoo

1. Liderazgo
A. ¢Qué es el liderazgo?
i. Estilos de liderazgo
ii. Funciones y técnicas
iii. Comunicacion: escuchar y hablar
iv. Solucién de conflictos
B. Pilares del liderazgo
i. Inteligencia social
ii. Inteligencia intrapersonal
iii. Inteligencia y memoria emocional
iv. Imaginacion
v. Fuerza de voluntad
C. Liderazgo ético
i. El secreto del lider
ii. Audacia y resiliencia
iii. Practica de la transparencia.
iv. Gratitud

V. Liderazgo ético de Jesus
A. Los principios éticos de Jesus
i. Primera decisién de Jesus.



ii. ¢Qué es hacer el bien?
B. Humanidad profunda de Jesus
i. Pasion por el servicio. Marcos 8,2
ii. Una ética contra la dominacién y la prepotencia. Marcos 10,31
C. Proyecto de sentido de Jesus
i. Jesusy el dinero.
ii. Jesusy el poder.
iii. Etica de la felicidad.
iv. Etica y Mistica para vivir desde el liderazgo de Jesus.
D. Propuestas del Papa Francisco
i. Exhortaciones
1. Evangelii Gaudium
2. Gaudete et exsultate
3. Amoris Laetitia
ii. Enciclicas
1. Lumen Fidei
2. Laudato Si

V. Procesos de cambio en la sociedad
A. Etica en el centro de la vida (Discernir ético)

B. Desafio de los cambios
C. No hay futuro sin ética
D. Liderazgos que dejan huella

METODOLOGIA

Trabajos en grupo

Estudio de casos y problemas contemporaneos
Discusion de foros, debates y paneles
Reflexiones individuales

Flipped classroom

EVALUACION
Composiciones 25%
Trabajos parciales 20%
Participacion 10%
Presentaciones orales 20%
Proyecto/examen final 25%

TOTAL 100%



AVALUO DEL APRENDIZAJE

Se aplica la rubrica de avaluo institucional a la actividad central del curso.

BIBLIOGRAFIA
Castillo, J. M. (2008). La ética de Cristo. Desclée De Brouwer.

Conferencia Episcopal Espafiola (2015). Biblia de Jerusalén. Biblioteca de Autores

Cristianos.

Cunha, Jorge. (2018). La ética de Jesus.

De Mingo Kaminouchi, Alberto. (2015). Introduccién a la ética cristina. Ediciones

Sigueme.

Francia, A. (1993). Analisis de la realidad. Editorial CCS.

Gutiérrez Saenz, R. (2006). Introduccion a la ética. Esfinge Editorial,

Haggai J. E. (1999). El lider. Mundo Hispano.

Lépez Azpitarte, E. (2003). Hacia una nueva vision de la ética cristiana.

Sal terrae.

Maxwell, J. C. (1996). Desarrolle el lider que esta en usted. Grupo Nelson.

Trigo, Tomas. (2010). En busca de una ética universal: un nuevo modo de

ver la ley natural. Universidad de Navarra.

Torralba, F. (2016). La revolucion ética. PPC.



Torralba, F. (2017). Liderazgo ético. Madrid. PPC.

Souza, A.D. (2000). Descubre tu liderazgo. CELAM y Paulinas.
Souza, A.D. (1997). Exito en tu liderazgo. CELAM y Paulinas.
Souza, A.D. (1998). Liderazgo efectivo. CELAM y Paulinas.

Thévenot, X. (1998). Pautas éticas para un mundo nuevo. Verbo Divino.

RECURSOS ELECTRONICOS
Bergoglio, J. (Papa Francisco). (2015, 24 de mayo). CARTA ENCICLICA
LAUDATO SI'. Recuperado el 20 de enero de 2018, de

http://w2.vatican.va/content/francesco/es/encyclicals/documents/pap

a-francesco 20150524 enciclica-laudato-si.htmi

Bergoglio, J. (Papa Francisco). (2013, 24 de noviembre). EXHORTACION
APOSTOLICA EVANGELII GAUDIUM.

http://w2.vatican.va/content/francesco/es/apost exhortations/docume

nts/papa-francesco_esortazione-ap_20131124_evangelii-
gaudium.html

Bergoglio, J. (Papa Francisco). (2018, 19 de marzo). GAUDETE ET
EXSULTATE. Recuperado el 16 de agosto de 2018, de

http://w2.vatican.va/content/francesco/es/apost_exhortations/documents/papa-
francesco_esortazione-ap_20180319_gaudete-et-exsultate.html

Puede encontrar mas recursos de informacion relacionados a los temas del curso en la
pagina de la biblioteca http://biblioteca.sagrado.edu/
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ACOMODO RAZONABLE

Para obtener informacion detallada del proceso y la documentacion requerida, debe
visitar la oficina correspondiente. Para garantizar igualdad de condiciones, en
cumplimiento de la Ley ADA (1990) y el Acta de Rehabilitacion (1973), segun
enmendada, todo estudiante que necesite servicios de acomodo razonable o asistencia
especial debera completar el proceso establecido por la Vicepresidencia de Asuntos
Académicos.

POLITICA DE INTEGRIDAD ACADEMICA

Esta politica aplica a todo estudiante matriculado en la Universidad del Sagrado Corazon
para tomar cursos con o sin crédito académico. Una falta de integridad académica es
todo acto u omision que no demuestre la honestidad, transparencia y responsabilidad
que debe caracterizar toda actividad académica. Todo estudiante que falte a la politica
de honradez, fraude y plagio se expone a las siguientes sanciones: recibira nota de cero
en la evaluacion y/o repeticion del trabajo en el seminario, nota de F(*) en el seminario:
suspension o expulsion segun se establece en el documento de Politica de Integridad
Académica con fecha de efectividad de noviembre 2022.
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