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PRONTUARIO  

TÍTULO: Ideapreneurs: creatividad e innovación estratégica 

CODIFICACIÓN: PUB 130  

CRÉDITOS: 3 créditos | 45 horas contacto | 1 término  

DESCRIPCIÓN  

Este curso es el curso inicial para estudiantes de la secuencia de publicidad creativa. La 
originalidad y la creatividad han sido algunas de las características diferenciales de la 
publicidad. Es un elemento fundamental a lo largo de todo el proceso de la comunicación 
publicitaria. Este curso tiene como meta convertir a los estudiantes en ideapreneurs. Un 
ideapreneurs es una persona que presenta ideas originales que posean valor comercial 
o social y que reconoce el valor de esas ideas. Una persona con visión, habilidad y 
persistencia para #makeawesomehappen. Un ideapreneur se inspira tanto en una idea 
como en la ganancia monetaria y quiere ver su visión de esa idea hacerse realidad. El 
curso requiere la disponibilidad del estudiante para participar en actividades fuera del 
salón de clases, particularmente reuniones con los mentores o visitas a agencias y otras 
organizaciones. Se requiere la participación, asistencia y colaboración del estudiante 
para lograr esta experiencia práctica.  

JUSTIFICACIÓN 

La creatividad publicitaria no se puede limitar a la actividad que realizan los redactores y 
los directores de arte en los departamentos creativos de las agencias. La creatividad es 
una cualidad central dentro de la actividad publicitaria, pero actualmente, la necesidad 
es mucho mayor si tenemos en cuenta la situación de los mercados y de los medios, que 
se caracterizan por la saturación de marcas, productos y mensajes comerciales. 
Además, la economía digital requiere la creación de contenido y experiencias 
fundamentados en la creatividad y en un pensamiento estratégico y soluciones rápidas. 
La herramienta fundamental en las empresas, organizaciones y en 
las agencias de publicidad es la creatividad. En las empresas y organizaciones es 
necesario para desarrollar productos y servicios diferentes y valiosos para sus 
potenciales consumidores, usuarios o clientes. En las agencias para el desarrollo de 
mensajes publicitarios, contenidos y experiencias reales o virtuales capaces de alcanzar 
más eficazmente al público objetivo.  
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COMPETENCIAS 

El curso desarrolla en el o la estudiante las siguientes competencias: 

● Comunicación  
● Cuestionamiento crítico  
● Sentido ético  

OBJETIVOS  

Al finalizar el curso el o la estudiante será capaz de:  
1. Conocer la función de un Ideapreneur.  
2. Conocer y apreciar el proceso de creación publicitaria.  
3. Conocer y comprender las teorías y conceptos que definen y explican el 

pensamiento creativo y estratégico.  
4. Entender el proceso de generar ideas innovadoras, estratégicas y efectivas para 

resolver problemas complejos.  
5. Aprender técnicas para generar nuevas ideas.  
6. Explorar, desarrollar y expandir la creatividad más allá del nivel actual para que 

puedan generar ideas únicas y efectivas para resolver problemas complejos.  

CONTENIDO  

I. Ideapreneurs  

A. Quiénes son y sus características  
B. Roles del ideapreneur  
C. Importancia del ideapreneaur  
D. Cómo me convierto en un ideapreneur  
E. Creatividad en el liderazgo y en el trabajo  
F. Entrevista a un ideapreneur  

II. Definición de creatividad 

A. La creatividad y tú: confianza creativa  
B. Por qué importa la creatividad  
C. Toma de riesgos  
D. Pensamientos limitantes  
E. Supuestos desafiantes  
F. Pensamiento divergente  
G. Meditación  

III. El desarrollo del pensamiento innovador  

A. Imaginación  
B. Ideación  
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C. Inspiración  
D. Incubación  

IV. El camino hacia la innovación  

A. Fluidez  
B. Frecuencia  
C. Originalidad  
D. Elaboración  

V. Herramientas de ideación:  

A. Provocative thinking  
B. Design Thinking  
C. Brainstorming  
D. Storyboarding  
E. Mind Mapping  
F. Group Sketching  
G. Word Banking  
H. S.C.A.M.P.E.R.  
I. S.W.O.T. Analysis  
J. Six Thinking Hats  
K. Zero Draft  
L. Brain Netting  
M. Questioning Assumptions  
N. Wishing  
O. Alter-Egos / Heroes  
P. Forced Connections  
Q. Reverse Brainstorming  
R. Brain-Writing 
S. Otros  

VI. Identificación del mentor  

A. Qué es un mentor  
B. Rol del mentor  
C. Selección del mentor  
D. Establecimiento del plan de trabajo con el mentor y el profesor  

METODOLOGÍA  

Se recomiendan las siguientes estrategias de la metodología de aprendizaje activo:  

● Aprendizaje basado en proyectos  
● Aprendizaje colaborativo  
● Aprendizaje basado en problemas  
● Design Thinking  
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● Discusión, foros, debates, coloquios o paneles  
● Flipping classroom  

EVALUACIÓN 

Participación 25%  
Trabajos parciales 30%  
Experiencia de inmersión 20%  
Proyecto final 25%  
Total 100%  

AVALÚO DEL APRENDIZAJE  

Se aplica la rúbrica de avalúo institucional a la actividad central del curso.  
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ACOMODO RAZONABLE 

Para obtener información detallada del proceso y la documentación requerida, debe 
visitar la oficina correspondiente. Para garantizar igualdad de condiciones, en 
cumplimiento de la Ley ADA (1990) y el Acta de Rehabilitación (1973), según 
enmendada, todo estudiante que necesite servicios de acomodo razonable o asistencia 
especial deberá completar el proceso establecido por la Vicepresidencia de Asuntos 
Académicos. 
 

INTEGRIDAD ACADÉMICA 

Esta política aplica a todo estudiante matriculado en la Universidad del Sagrado Corazón 
para tomar cursos con o sin crédito académico. Una falta de integridad académica es 
todo acto u omisión que no demuestre la honestidad, transparencia y responsabilidad 
que debe caracterizar toda actividad académica. Todo estudiante que falte a la política 
de honradez, fraude y plagio se expone a las siguientes sanciones: recibirá nota de cero 
en la evaluación y/o repetición del trabajo en el seminario, nota de F(*) en el seminario: 
suspensión o expulsión según se establece en el documento de Política de Integridad 
Académica con fecha de efectividad de noviembre 2022. 
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