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DESCRIPCION

Estudio de la estructura y la dinamica del patrimonio corporativo. Analisis de los
problemas contables que surgen cuando una corporacién invierte en las acciones de
otra, especialmente, cuando adviene influencia significativa o control. Analisis de las
sociedades y el estudio de los bonos.

JUSTIFICACION

Las inversiones intercorporativas constituyen uno de los topicos mas importantes en la
teoria y practica contable. El estudio de las mismas es esencial para el estudiante de
contabilidad debido al alto nivel de complejidad que le provee de la fase contable de una
organizacion y a la misma vez, porque son la base para poder analizar el desarrollo de
los imperios corporativos.

Este curso le provee al estudiante el desarrollo de las destrezas necesarias para analizar
las estructuras organizacionales que resultan de una inversién intercorporativa. Conoce,
a través del curso, los elementos mas importantes de una emisiéon de bonos. El
estudiante se adentra también en el mundo empresarial de las sociedades.

COMPETENCIAS
El curso desarrolla en el o la estudiante las siguientes competencias:
e Investigacion y exploracion

e Cuestionamiento critico

OBJETIVOS

Al finalizar el curso el o la estudiante sera capaz de:

1. Aplicar los principios contables de aceptacién general a las inversiones de
naturaleza intercorporativa.



2. Reconocer como se lleva a cabo la contabilidad de las inversiones en acciones.

3. Preparar un estado de situacién consolidado en y después de la fecha de
adquisicion.
4. Preparar un estado consolidado de ingresos y gastos.

5. Analizar las diferentes técnicas y procedimientos contables disponibles cuando se
lleva a cabo una inversion intercorporativa.

6. Distinguir y comparar las diferentes transacciones en el proceso de consolidacion
que afectan varias partidas contables,tales como: inventario, activos a largo plazo
y bonos.

7. Aplicar las técnicas y los procedimientos contables de las sociedades tales como
formacion, disolucion y liquidacion.

8. Determinacion de la distribucion de la ganancia o la pérdida entre los socios
tomando en consideracion el computo de pago seguro (safe payment), planes de
distribucion de efectivo para liquidaciones en plazos y liquidaciones donde hay
insolvencia ya sea de los socios o de la sociedad.

CONTENIDO
l. Introduccion

A. Sarbanes - OXLEX Act of 2002
B. Inversiones intercorporativas
1. Naturaleza
2. Pertinencia contable
3. Principios contables

Il. Inversidn en acciones

A. Métodos contables aplicables

B. "One-line consolidation"

C. "Step by step acquisition”

D. Compra de acciones

E. Corporaciones con emisiéon de acciones preferidas

[1l. Estados financieros consolidados

A. Estado de situacion consolidado a la fecha de la adquisicion
B. Estado de situacion consolidado luego de la adquisicidon

C. Estado consolidado de ingresos y gastos

D. "Push-down accounting"



E. Subsidiarias
IV. Técnicas y procedimientos de consolidaciones

A. "Equity method"
B. "Incomplete equity method"
C. Método de costo

V. Inventarios

A. Transacciones
B. "Downstream/upstream sales"

VI. Bonos

A. Transacciones
B. Ganancias y pérdidas
C. Bonos comprados por una subsidiaria

VIl.Contabilidad internacional

A. Desarrollo histoérico
B. Topicos miscelaneos

VIII. La Etica y el Contador

A. Dilemas
B. Casos

METODOLOGIA

Se recomiendan las siguientes estrategias de la metodologia de aprendizaje activo:

Conferencias

Discusion de problemas asignados
Ejercicios de aplicacion

Trabajo en equipo

Estudio de caso

EVALUACION

Participacion 10%
Presentaciones orales 25%
Trabajos parciales 40%
Evaluacion final 25%
Total 100%



AVALUO DEL APRENDIZAJE

Se aplica la rubrica de avaluo institucional a la actividad central del curso.
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ENLACES CIBERNETICOS
http://aaahq.org.index.cfm

http://www.accountingeducation.com/
http://accounting.rutgers.edu/raw/internet/internet 1.htm

http://www.aicpa.org/



http://www.colegiocpa.com/
http://www.imanet.org/
http://www.inc.com/

http://www.sec.org/

Puede encontrar mas recursos de informacion relacionados a los temas del curso en la
pagina de la biblioteca http://biblioteca.sagrado.edu/

ACOMODO RAZONABLE

Para obtener informacion detallada del proceso y la documentacion requerida, debe
visitar la oficina correspondiente. Para garantizar igualdad de condiciones, en
cumplimiento de la Ley ADA (1990) y el Acta de Rehabilitacién (1973), segun
enmendada, todo estudiante que necesite servicios de acomodo razonable o asistencia
especial debera completar el proceso establecido por la Vicepresidencia de Asuntos
Académicos.

INTEGRIDAD ACADEMICA

Esta politica aplica a todo estudiante matriculado en la Universidad del Sagrado Corazon
para tomar cursos con o sin crédito académico. Una falta de integridad académica es
todo acto u omision que no demuestre la honestidad, transparencia y responsabilidad
que debe caracterizar toda actividad académica. Todo estudiante que falte a la politica
de honradez, fraude y plagio se expone a las siguientes sanciones: recibira nota de cero
en la evaluacién y/o repeticidon del trabajo en el seminario, nota de F(*) en el seminario:
suspension o expulsion segun se establece en el documento de Politica de Integridad
Académica con fecha de efectividad de noviembre 2022.
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