UNIVERSIDAD DEL SAGRADO CORAZON
DECANATO ASOCIADO DE ESTUDIOS GRADUADOS
PROGRAMA DE ENFERMERIA

PRONTUARIO
TITULO DEL CURSO : Tesis I
CODIFICACION : Enf. 798
HORAS/CREDITOS Por acuerdo, tres (3) créditos.
SESION ; Segunda sesion del segundo ano.
PREREQUISITOS : Tener aprobados todos los cursos de

primer ano.

DESCRIPCION : Este curso, es de caracter individual en
el cual el estudiante se reune con su
director de tesis y con el Comité de
tesis en pleno, para discutir la
preparacion y el progreso de su
propuesta de investigacion. Requiere
mucha disciplina por parte del
estudiante, implantando los procesos
aprendidos en los cursos enf612, 605 y
el componente tedrico pertinente de los
demas cursos. El estudiante aplica los
conocimientos adquiridos en los cursos
anteriores en el desarrollo y
elaboracion del marco teodrico, revision
de literatura, establecimiento del
problema y su justificacion,
identificando variables, estableciendo
el tipo de investigacion y la metodologia
estadistica aplicable, entre otras cosas.
El estudiante culmina el curso con su
propuesta de  investigacion. Su
progreso en el trabajo independiente le
permite al estudiante desplegar su
iniciativa, creatividad y conocimientos,



JUSTIFICACION

OBJETIVOS TERMINALES

en la busqueda de informacion y datos
sobre un problema de investigacion en
el campo de la salud ocupacional.

El curso ENF798 Tesis I es un
estudio independiente que le requiere
al estudiante elaborar una propuesta
de investigacion que le permite
desarrollar destrezas en el proceso de
investigacion cientifica.

El campo de la salud ocupacional
necesita profesionales de enfermeria
dedicados que se interesen por
investigar situaciones o problemas que
de una u otra forma afectan la salud de
los trabajadores. A través de la
investigacion se mejora la practica de
la profesion y se desarrollan nuevos
conocimientos que pueden convertirse
en teoria. Le permite al estudiante
desplegar su iniciativa, creatividad y
conocimientos, en la busqueda de
informacion y datos sobre un
problema de investigacion en el campo
de la salud ocupacional. De esta forma
integra los conocimientos adquiridos
en cursos anteriores, en la busqueda
de datos, revision de literatura, diseno
y utilizacion de instrumentos y la
metodologia estadistica que pueda
utilizar.

Al finalizar el curso, el
estudiante podra:

T1. Redactar una propuesta de
investigacion aplicando los
conocimientos de
investigacion cientifica
en la salud ocupacional.



T2. Presentar revision de
literatura organizada y con
marco teorico.

T3. Desarrollar metodologia
estadistica en el proceso de
investigacion.

Durante este curso
y al finalizar el mismo,
el estudiante podra:
Capitulo I - Introduccion

T1. Redactar una propuesta y revision.

de investigacion aplicando

los conocimientos de

investigacion cientifica en

la salud ocupacional.

C1 Establecer el problema 1. Introduccion (anteceden-

de Investigacion y la justificacion tes y datos que sustenten el
planteamiento del problema
de investigacion. Cubre las
tendencias relacionadas con
el problema, interés social y
dilemas no resueltos.

2. Establecimiento del
problema: areas de
preocupacion y necesidad
percibida.

3. Importancia del
estudio: ¢a quién le
beneficia el estudio de este
problema y como?



C2 Desarrollo preguntas de
Investigacion o hipotesis.

T2. Presenta revision de
literatura organizada,
pertinente y con marco teorico.

C1. Aplica los planteamientos
Teodricos en la investigacion
que propone.

C2. Analiza la relacion de
la literatura y otros estudios
que se relacionan con la
investigacion propuesta.

T3 Aplica la metodologia

Indicada para la investigacion
que propone.

4. Preguntas de
investigacion o hipotesis se
enfocan en los propositos
de la investigacion.

5. Identificar las variables
de interés en las diferentes
situaciones y explicar su
posible relacion,
comportamiento o
descripcion.

Revision de Literatura

1. Utiliza base o marco
teorico racional, fundamen-
tado en una o mas teorias.
Identifica las posiciones o
postulados teodricos que
sustentan su propuesta.

2. Presenta literatura
cientifica que valida o
sustenta su propuesta .
Presenta las referencias
claras, organizada, con
trasfondo historico y
debidamente citada.

3. Presenta datos sobre
investigaciones recientes
del tema.

Capitulo II - Metodologia



C1. Utiliza el diseno de
Investigacion indicado.

C2. Aplica los conocimientos
De investigacion para la
Seleccion de la poblacion y
Muestra.

C3. Produce o utiliza
Instrumento indicado.

METODOLOGIA Y
ACTIVIDADES:

EVALUACION

1. Aplica el diseno de
investigacion de acuerdo con la
hipotesis o pregunta de
investigacion.

2. Seleccion de la poblacion y
muestra y descripcion de la
misma.

3. Utiliza instrumento y
método indicado para la
recleccion de datos.

a) Validacion

de instrumentos.

1. Reuniones con el Director
de tesis y con el Comité.

2. Discusion progresiva del
trabajo realizado en la propuesta.

3. Trabajo escrito- entrega de
propuesta, redactada por el estilo
de APAZ (American Psychological
Association).

4. Coordinaciones del
estudiante para trabajosy para
presentacion final y aprobacion
de la propuesta.

Se otorgaran el grado
académico una vez la
Propuesta de tesis sea
aprobada unanimemente
por el Comité.

El progreso del estudiante se
indicara utilizando las siguientes
anotaciones:

P (aprobado)



NP (no progreso)
NC (no completado)
P indica que se presenta la propuesta por escrito, debidamente
aprobada por el Comité de Tesis y los formularios completos
que requiere el programa graduado.

NP indica que el estudiante no ha realizado el trabajo pertinente
para la sesion académica. En este caso debe matricular el
curso nuevamente.

NC Indica que el estudiante trabajo parte del trabajo requerido
por el curso, pero no lo completo.

BIBLIOGRAFIA : El estudiante demostrara su
creatividad en la busqueda de literatura que
se relacione con su tema de propuesta.
Ademas, utilizara los libros y revistas
correspondientes a la especialidad de salud
ocupacional. Le recomendamos que haga
uso de los libros del curso ENF612 como
referencia de investigacion.
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